
Bogotá D.C., enero de 2024 

 

 

Señores (as).  

AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS  

E.      S.       D.  

 

Como contratista  manifiesto que asumo la provisión de los elementos de Protección Personal de acuerdo con 

las obligaciones del objeto del contrato, esto amparados en el  DECRETO 0723 DE 2013 (Abril 15) "Por el cual 

se reglamenta la afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través de un 

contrato formal de prestación de servicios con entidades o instituciones públicas o privadas y de los trabajadores 

independientes que laboren en actividades de alto riesgo y se dictan otras disposiciones”. Además, manifiesto 

cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 

1. Procurar el cuidado integral de su salud.  

2. Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para 

lo cual asumirá su costo.  

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.  

4. Participar en las actividades de Prevención y Promoción organizadas por los contratantes, los Comités 

Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías Ocupacionales o la Administradora de Riesgos 

Laborales. 

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo SG-SST. 

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato". 

 

Atentamente  

 

 

 

___________________________________ 

Firma  

Nombre: Jaime Alberto Carrión Suárez 

C.C. No. 98637398 

 



Bogotá D.C., 1 de enero de 2024 

 

 

Señores  
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS  
E.      S.       D.  

 

Ref:- Propuesta Económica  

 

De manera atenta me permito someter a consideración de la Agencia Nacional de Tierras, 

una propuesta para la celebración de un Contrato de Prestación de servicios Profesionales 

de acuerdo a las siguientes condiciones: 

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Agencia Nacional de Tierras, para apoyar en 

el seguimiento e impulso de las actividades necesarias para llevar a cabo el cumplimiento 

de las metas de la Entidad, para las adjudicaciones de tierras en municipios PDET, víctimas 

del conflicto y personas reincorporadas.  

VALOR: El valor del contrato será hasta por la suma de NOVENTA Y UN MILLONES 
SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE ($91.728.000), incluidos impuestos, 
tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar. 

Igualmente, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro dentro de las 
causales de inhabilidades e incompatibilidades, del orden constitucional o legal, para la 
suscripción de contratos con la administración pública; que conozco y acepto los términos 
contenidos en los estudios previos, así como la designación de los riesgos derivados del 
mismo. 

Cordialmente, 

 

JAIME ALBERTO CARRIÓN SUÁREZ 
C.C. No. 98637398 de ITAGÜÍ 



CÓDIGO 

VERSIÓN 

FECHA 

AÑOS MESES DÍAS

24 0 720 1395

TOTAL

1395

FIRMA:

NOMBRE:

CARGO: 

EXPERIENCIA

(DIAS)

III. DESCRIPCIÓN DE LA EXPERIENCIA 

NOMBRE EMPRESA
FECHA DE INGRESO

DIA/MES/AÑO 

FECHA DE RETIRO

DIA/MES/AÑO 

PROCESO ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

16/03/2023

31/12/2022

ANT 24/11/2023 31/12/2023 37

24 meses de experiencia profesional

PERFIL SEGÚN ESTUDIO 

PREVIO:

PERFIL ASPIRANTE:

FORMACIÓN ACADÉMICA: 
Politologo 

N/A

Maestría en Administración

N/A

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

EQUIVALENCIA SEGÚN ESTUDIO 

PREVIO 

65

2

ADQBS-F-019

EXPERIENCIA 

ACREDITADA POR EL 

ASPIRANTE:

CUMPLIMIENTO DE 

EXPERIENCIA 

II. REQUISITOS SOBRE LA EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA REQUERIDA SEGÚN ESTUDIO PREVIO:

DÍAS

I. INFORMACION ASPIRANTE

720

TOTAL

FORMA VERIFICACIÓN DE EXPERIENCIA

ACTIVIDAD SELECCIÓN DE PROVEEDORES

14/11/2023

SI CUMPLE

DEPENDENCIA:

NOMBRES:

APELLIDOS:

JAIME ALBERTO

CARRION SUAREZ

Título profesional en politologia o áreas afines, con posgrado en la modalidad de maestría o su equivalencia 

según la tabla de honorarios vigente

10/01/2023

FUNDACION PASCUAL BRAVO

1/10/2021

0

152

FUNDACION PASCUAL BRAVO 26/01/2022

25/01/2022

FUNDACION PASCUAL BRAVO - 16.1

1/08/2022

COPRPORACION INTERUNIVERSITARIA DE 

SERVICIOS - 16.2
116

ALCALDIA DE MEDELLIN - 16.3 22/01/2013 11/05/2015 839

31/07/2022 186

NOTA:  Se entiende que este documento fue verificado y aprobado por el abogado revisor en la plataforma SECOP II.

ABOGADO GIT GESTION CONTRACTUAL

Maria Laura Olivella Dangond

Contratista GIT para la Gestión Contractual 

FECHA DE VERIFICACIÓN: 8/01/2024

DIRECCIÓN GENERAL

IV. FIRMA DE LA VERIFICACIÓN EXPERIENCIA

FORMACION ACADÉMICA: 

EXPERIENCIA REQUERIDA:

0

0

0

0

0

TOTAL 1395





 















Carrera 63 AA No. 32D-31.  PBX: 354 71 40 FAX: 354 71 49  
E-mail:  cis@cis.org.co   Web: www.cis.org.co   Medellín - Colombia 

 
                 ________________________________________________________________      

 

CORPORACIÓN     
INTERUNIVERSITARIA      NIT: 811.003.209-8 
DE SERVICIOS  

 
 
 
Medellín,  08 de marzo de 2023 
 
 

CORPORACIÓN INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS CIS- 
 
 

Certifica que: 
 

 
JAIME ALBERTO CARRION SUAREZ identificado(a) con documento de identidad 
No. 98.637.398 de ITAGÜÍ; suscribió con la CORPORACIÓN 
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS CIS- con NIT No. 811003209-8 el 
contrato en la modalidad de prestación de servicios No. CPS-2021-4955 por un 
valor total de $ 26.858.633 (Veintiséis Millones Ochocientos Cincuenta y Ocho Mil 
Seiscientos Treinta y Tres Pesos), con una vigencia del 01 de Octubre de 2021 hasta 
el 25 de Enero de 2022; el objeto contractual fue (es): Apoyo a la Secretaría en la 
coordinación de la Unidad de análisis cualitativo - UAC del SISC. 

 

Actividades: 

1. Coordinar y hacer seguimiento a los planes de trabajo y productos de los analistas 

de la Unidad de Análisis Cualitativo. 

2. Atender solicitudes de información cualitativa que llegan al SISC y orientar con el 

equipo de trabajo la elaboración de respuestas a dichos requerimientos. 

3. Liderar la construcción de informes descriptivos y con análisis cualitativo y de 

contexto sobre problemáticas relacionadas con la seguridad y la convivencia en 

Medellín, a solicitud de la dirección del SISC y del Secretario de Seguridad y 

Convivencia, para toma de decisiones, recomendaciones, implementación, 

transversalización y evaluación de instrumentos de planeación local de la seguridad, 

y en respuesta a diversos requerimientos de información. 

4. Apoyar técnica y metodológicamente el proceso de ajuste y actualización de la 

Política Pública de Seguridad y Convivencia 

5. Planear, articular y compilar mensualmente la información de los capítulos que 

componen el informe mensual de indicadores, realizados por los diferentes analistas. 
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6. Liderar las acciones que permitan la articulación del SISC con los ejercicios de 

implementación y evaluación de Plan de Desarrollo, Política Pública de Seguridad y 

Convivencia, PISCC y demás instrumentos de planeación local de la seguridad en lo 

que hace referencia a construcción de diagnósticos, recomendaciones, alertas para 

la toma informada de decisiones. 

7. Apoyo en la realización del informe diario de homicidios. 

8. Asistir a los escenarios y espacios de articulación que le sean delegados. 

9. Garantizar el abastecimiento de información cualitativa sobre problemáticas 

relacionadas con la seguridad y la convivencia en Medellín. 

10. Liderar los ejercicios de investigación académica sobre las problemáticas de 

seguridad y convivencia qué afectan a los habitantes de Medellín, como producción 

interna, o en el marco de articulaciones con universidades, ONG´s o centros de 

pensamiento. 

11. Realizar las demás actividades solicitadas por el director del SISC. 

12. Guardar absoluta reserva de lo que conozca en razón del desarrollo del objeto 

convenido. 

13. Realizar las demás actividades que sean necesarias para la correcta ejecución 

del contrato. 

 

ENTREGABLES: 

de Análisis Cualitativo. 

articulación la articulación del SISC con los 

ejercicios de implementación y evaluación de Plan de Desarrollo, Política Pública de 

Seguridad y Convivencia, PISCC y demás instrumentos de planeación local de la 

seguridad en lo que hace referencia a construcción de diagnósticos, 

recomendaciones, alertas para la toma informada de decisiones. 

delegados. 

s 

relacionadas con la seguridad y la convivencia en Medellín. 

 

recomendaciones para la definición de estrategias de intervención. 
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niones de los escenarios y espacios de articulación que le sean 

delegados. 

y convivencia qué afectan a los habitantes de Medellín. 

 

nsuales de actividades. 

 

Atentamente,  

 
JENNIFER ARENAS ORTIZ  

Jefe de Gestión de Adquisiciones  

 



Calle 27a # 81a-16, Belén La Palma PBX (57 604) 4445458 Medellín, Colombia - www.funpb.org

LA FUNDACIÓN PASCUAL BRAVO

CERTIFICA:

Que el señor JAIME ALBERTO CARRION SUAREZ, identificado con cédula de 
ciudadanía No 98.637.398, se encuentra vinculado a la Fundación Pascual 
Bravo con NIT. 900.484.868-7, mediante un Contrato por prestación de 
servicios, desde el 10 de enero de 2023 hasta el 23 de junio de 2023, en 
el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO.  

Histórico de contratos:
Desde el 26 de enero de 2022 hasta el 31 de julio de 2022.
Desde el 01 de agosto de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.

Funciones:
1. Construcción de informes descriptivos y con análisis cualitativo y de contexto sobre 

problemáticas relacionadas con la seguridad y la convivencia en Medellín, a 
solicitud de la dirección del SISC y del Secretario de Seguridad y Convivencia, para 
toma de decisiones, recomendaciones, implementación, transversalización y 
evaluación de instrumentos de planeación local de la seguridad, y en respuesta a 
diversos requerimientos de información.

2. Diagnosticar, identificar y priorizar problemáticas para participar en la definición de 
estrategias de intervención de manera informada basada en evidencia técnica 
confiable.

3. Articulación y trabajo conjunto con los equipos en territorio de la Secretaría de 
Seguridad y Convivencia, otras dependencias de la administración municipal, 
organismos de seguridad y justicia, ONG´S, universidades y organizaciones 
sociales y comunitarias pertinentes, para la producción de informes en clave de 
problemáticas, territorios y poblaciones, así como para apoyar y documentar la 
gestión e intervención en el territorio.

4. Apoyo en la realización del informe diario de homicidios.
5. Asistir a los escenarios y espacios de articulación que le sean delegados.
6. Realizar y/o apoyar investigaciones académicas sobre las problemáticas de 

seguridad y convivencia qué afectan a los habitantes de Medellín, como producción 
interna, o en el marco de articulaciones con universidades, ONG´s o centros de 
pensamiento.

7. Realizar análisis cualitativo para los informes semanales, mensuales, trimestrales y 
anuales de indicadores sobre seguridad y convivencia, donde se resalten 
recomendaciones y alertas cuando sea pertinente.



Calle 27a # 81a-16, Belén La Palma PBX (57 604) 4445458 Medellín, Colombia - www.funpb.org

8. Aportar datos y análisis para las mesas del Plan Integral de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana (PISCC), otros instrumentos de planeación local de la 
seguridad y diferentes escenarios interinstitucionales de articulación de oferta y 
gestión local de la política social de la Administración Municipal.   

9. Análisis cualitativos de los resultados de encuestas de percepción y victimización 
de seguridad o estudios de seguridad afines y participación en la elaboración de 
informes finales.

10.Apoyar cuando se requiera el abastecimiento de información sobre problemáticas 
relacionadas con la seguridad y la convivencia en Medellín.

11.Manejo y registro de información en las plataformas MERCURIO, NAS y todas las 
complementarias a la gestión de la Secretaría

12.Realizar las demás actividades solicitadas por la coordinación del área cualitativa y 
el director del SISC.

13.Guardar absoluta reserva de lo que conozca en razón del desarrollo del objeto 
convenido.

Que recibe unos honorarios mensuales de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS 
CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS ML. 
($ 5.853.231).

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, a los 16 días del 
mes de marzo de 2023 en Medellín.

LUCIDIA GONZALEZ SUAREZ
Directora de Talento Humano



LA COORDINACIÓN PARA LA GESTIÓN CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentación que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verificó que JAIME ALBERTO
CARRION SUAREZ, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 98637398, suscribió con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
- ANT entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el siguiente contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS:

CONTRATO No. ANT-CPS-20236271

OBJETO:
Prestar servicios profesionales a la agencia nacional de tierras, para apoyar la
revisión y atención de las actividades y solicitudes que requieran las unidades de
gestión territorial, así como las demás dependencias de la entidad. tipo de
contrato prestación de servicios

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de catorce millones de
pesos ($18,666,666.00) incluidos impuestos, tasas, contribuciones, costos
directos e indirectos a que haya lugar.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Apoyar desde un enfoque social, la elaboración y revisión de proyectos de
respuestas dirigidas a entes de control dentro de los términos de ley, según
coordinación con el supervisor del contrato

2. Apoyar, tramitar, sustanciar, conceptuar y proyectar desde un enfoque social
los documentos que sean requeridos, según coordinación con el supervisor del
contrato

3. Asistir y participar en las reuniones, mesas de trabajo, comités y demás,
según coordinación con el supervisor del contrato

Apoyar en la definición de lineamientos y estrategias a definir y ejecutar en las
Unidades de Gestión Territorial, para el cumplimiento de las metas de la Entidad,
según coordinación con el supervisor del contrato

5. Apoyar como enlace entre las Unidades de Gestión Territorial y la Dirección
General de la Agencia Nacional de Tierras, para realizar las compilaciones e
intercambios de información necesaria, para la atención de peticiones internas o
externas, según coordinación con el supervisor del contrato

6. Realizar la proyección y revisión de respuestas desde el ámbito social a
solicitudes internas y externas que sean requeridas a la dependencia, según
coordinación con el supervisor del contrato

7. Apoyar la proyección y revisión de conceptos desde al ámbito social que sean
requeridos a la Dependencia, según coordinación con el supervisor del contrato

8. Cumplir con las demás actividades que sean requeridas para la ejecución del
contrato, según coordinación con el supervisor del contrato

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 23/11/2023

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
DE EJECUCIÓN 24/11/2023

FECHA DE INICIO 24/11/2023 FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 31/12/2023

ADICIÓN: NO APLICA



OTROSI No. SUSCRITO EL: PRORROGA: NO APLICA

REDUCCIÓN: NO APLICA

TERMINACIÓN ANTICIPADA suscrita el:
NA NA

VALOR FINAL DEL CONTRATO $18,666,666.00

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 31/12/2023

ESTADO: VIGENTE FECHA DE LIQUIDACIÓN: NO APLICA

Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogotá a los 8 días del mes de enero de 2024 por solicitud del interesado.

CLAUDIA PATRICIA HERRERA LOGREIRA
Coordinador Grupo Interno para la Gestión Contractual



 
 

     República de Colombia 
Consejo Nacional de Profesiones Internacionales y Afines 

         CONPIA 
 

 

 

 

                                          

CONPIA – PRESIDENCIA 4909/2023 
Bogotá D. C., 18 de octubre de 2023 

  

Señores 

A QUIEN INTERESE 

E.S.M.  
  

Respetados Señores:  

 

Me permito certificar que la Matrícula Profesional de JAIME ALBERTO CARRION SUAREZ, identificado 

con cédula de ciudadanía 98637398 de Itagui, Politólogo egresado de la Universidad Nacional de 

Colombia, se encuentra en trámite de aprobación. 

  
Es de aclarar que el parágrafo 2 del art ículo 12 del Decreto 717 marzo de 2006 que reglamenta 

la Ley 556 de febrero 2 de 2000, establece que el CONPIA no expedirá Tarjeta Profesional, sino 

Matricula P rofesional”.  Es de anotar que si la persona ha proporcionado documentación fraudulenta 

para la aprobación del presente Certificado de Provisionalidad, el Consejo informará a los organismos 

de Control del Estado para que estos adelanten las acciones penales pertinentes. 

Es importante precisar que la normativa vigente en el Decreto 1083 de mayo de 2015, establece en 

su Artículo 2.2.2.3.7: que “la experiencia profesional es la  adquirida a partir de la terminación y  

aprobación del pénsum académico de la respectiva formación profesional, en el  ejercicio de  las 

actividades propias de la profesión o disciplina académica exigida para el desempeño del empleo”.  

 

Actualmente la Ley 556 de 2.000, artículo 3º literal g) y las disposiciones reglamentarias que regulan al 

CONPIA, obliga al Consejo a expedir la matricula profesional, pero por motivos de implementación 

tecnológica y de complementación en la normativa de las disposiciones que regulan la expedición de 

la matricula profesional, se emite el presente certificado provisional conforme a lo establecido en el 

inciso segundo del Artículo 2.2.2.3.3 del Decreto 1083 de 2015 “Certificación Educación Formal”.   Por 

consiguiente, los certificados que emite el CONPIA física o electrónicamente, donde hace constar que 

“se encuentran en trámite de aprobación” las  matrículas  profesionales  de las personas que ostentan 

títulos reconocidos en la Ley 556 de 2000 y sus disposiciones reglamentarias, es completamente 

válido para tomar posesión de cargos públicos o privados, suscribir contratos de prestación de 

servicios, participar en convocatorias para la provisión de empleos en concurso de méritos y  

procesos licitatorios, etc. 

 

La presente certificación tiene vigencia de UN (1) año,  a  partir  de  la  fecha de expedición. 
“De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Ley 962 de 2005, la firma mecánica que aparece a continuación, tiene plena validez para todos los 

efectos legales y no necesita autenticación, ni sello. 

Adicionalmente este documento ha sido firmado digitalmente de conformidad con la ley 527 de 1999 y la resolución 2817 de 2012.” 

 

Cordialmente, 

 
HERNÁN ALONSO ZÚÑIGA CARVAJAL 

 Consejero



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 03 de

enero de 2024, a las 09:14:49, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 98637398
Código de Verificación 98637398240103091449

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la  base de datos de afiliados,  el/la  señor/a JAIME ALBERTO CARRION SUAREZ  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 98637398, se encuentra afiliado/a desde 01/09/2015 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 03 de enero de 2024.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones
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CONPIA – PRESIDENCIA 4909/2023 
Bogotá D. C., 18 de octubre de 2023 

  

Señores 

A QUIEN INTERESE 

E.S.M.  
  

Respetados Señores:  

 

Me permito certificar que la Matrícula Profesional de JAIME ALBERTO CARRION SUAREZ, identificado 

con cédula de ciudadanía 98637398 de Itagui, Politólogo egresado de la Universidad Nacional de 

Colombia, se encuentra en trámite de aprobación. 

  
Es de aclarar que el parágrafo 2 del art ículo 12 del Decreto 717 marzo de 2006 que reglamenta 

la Ley 556 de febrero 2 de 2000, establece que el CONPIA no expedirá Tarjeta Profesional, sino 

Matricula P rofesional”.  Es de anotar que si la persona ha proporcionado documentación fraudulenta 

para la aprobación del presente Certificado de Provisionalidad, el Consejo informará a los organismos 

de Control del Estado para que estos adelanten las acciones penales pertinentes. 

Es importante precisar que la normativa vigente en el Decreto 1083 de mayo de 2015, establece en 

su Artículo 2.2.2.3.7: que “la experiencia profesional es la  adquirida a partir de la terminación y  

aprobación del pénsum académico de la respectiva formación profesional, en el  ejercicio de  las 

actividades propias de la profesión o disciplina académica exigida para el desempeño del empleo”.  

 

Actualmente la Ley 556 de 2.000, artículo 3º literal g) y las disposiciones reglamentarias que regulan al 

CONPIA, obliga al Consejo a expedir la matricula profesional, pero por motivos de implementación 

tecnológica y de complementación en la normativa de las disposiciones que regulan la expedición de 

la matricula profesional, se emite el presente certificado provisional conforme a lo establecido en el 

inciso segundo del Artículo 2.2.2.3.3 del Decreto 1083 de 2015 “Certificación Educación Formal”.   Por 

consiguiente, los certificados que emite el CONPIA física o electrónicamente, donde hace constar que 

“se encuentran en trámite de aprobación” las  matrículas  profesionales  de las personas que ostentan 

títulos reconocidos en la Ley 556 de 2000 y sus disposiciones reglamentarias, es completamente 

válido para tomar posesión de cargos públicos o privados, suscribir contratos de prestación de 

servicios, participar en convocatorias para la provisión de empleos en concurso de méritos y  

procesos licitatorios, etc. 

 

La presente certificación tiene vigencia de UN (1) año,  a  partir  de  la  fecha de expedición. 
“De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Ley 962 de 2005, la firma mecánica que aparece a continuación, tiene plena validez para todos los 

efectos legales y no necesita autenticación, ni sello. 

Adicionalmente este documento ha sido firmado digitalmente de conformidad con la ley 527 de 1999 y la resolución 2817 de 2012.” 

 

Cordialmente, 

 
HERNÁN ALONSO ZÚÑIGA CARVAJAL 

 Consejero






